Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (MVO)

Duurzaam ondernemen is een proces waarbij people, planet en profit centraal staan. Het is een
belangrijk onderdeel van de primaire bedrijfsvoering van Wasco. De klant staat altijd voorop,
bij alles wat we doen.

Onze visie op Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen
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Onze mensen

Gezondheid en veiligheid
Inkoopbeleid en productintegriteit
Milieuprestatie

Duurzame logistiek

Wasco en de maatschappij

Publicaties en links:
Groencertificaat 2020

www.duurzameleverancier.nl = duurzaamheidsindex van Wasco is hier te vinden

Lean and Green certificaat

Uitbreiding DC Wasco te Apeldoorn (Study case)

Assessment broeikasgasemissies



https://content.wasco.nl/wp-content/uploads/2020/03/Groencertificaat-Wasco-Holding-2020.pdf
http://www.duurzameleverancier.nl/
http://site.wasco.nl/pdf/certificaat-Lean-and-Green.pdf
http://10.30.30.91/internal/intranet_bestanden/wasco.nl/casestudy.pdf
https://content.wasco.nl/wp-content/uploads/2023/11/Wasco-GHG-Assessment-2023_SHAREDvF.pdf

Onze mensen

e \Wasco waardeert haar werknemers en hun diversiteit. We bieden onze werknemers
doorgroeimogelijkheden en een eerlijke vergoeding.

e Om onze doelstellingen te bereiken, is het in het belang van Wasco dat mensen graag
bij Wasco willen werken. We kunnen dit bereiken door te zorgen voor een positieve,
verantwoordelijke, open en aangename omgeving

e Wasco behandelt haar mensen eerlijk en onbevooroordeeld en accepteert geen enkele
vorm van intimidatie of pesterij. Er wordt van werknemers verwacht dat ze open,
eerlijk en hoffelijk zijn en dat ze anderen met respect behandelen.

e Wasco biedt werknemers de mogelijkheid om hun vaardigheden en capaciteiten te
verbeteren en helpt ze zodoende om een bevredigende carriére te ontwikkelen en om
hun bijdrage aan ons bedrijf te maximaliseren.

e Wasco beschikt over formele klachtenprocedures, waarin wordt uitgelegd wat er
gebeurt wanneer een werknemer een probleem heeft dat niet naar tevredenheid kan
worden opgelost met de leidinggevende.

e Wasco respecteert de algemene arbeidsvoorwaarden van de werknemer en verwacht
dit ook van de werknemer zelf. We willen onze werknemers eerlijke primaire en
secundaire arbeidsvoorwaarden bieden en zullen deze, indien nodig, in overleg
wijzigen om aan de bedrijfsdoelstellingen te voldoen.




Gezondheid en veiligheid

e Wasco draagt zorg voor een veilige en gezonde werkomgeving en brengt gezondheid of
veiligheid van enig individu niet in gevaar.

e Wasco hanteert hoge standaarden met betrekking tot de veiligheid van haar mensen,
producten en activiteiten en wat betreft de werkomgeving van haar personeel.

e Wasco verzorgt de benodigde training en bronnen voor het veilig uitvoeren van de
dagelijkse werkzaamheden.

Health and Safety

Wasco neemt de gezondheid, het welzijn en welbevinden van haar medewerkers erg serieus.
Daarom neemt ‘Health and Safety’ een belangrijke positie in binnen onze organisatie. Dit
project wordt ondersteund door het Europees Sociaal Fonds van de Europese Unie.




Inkoopbeleid
e Onze leveranciers voldoen aan de nationale en internationale wet- en regelgeving.

e Onze leveranciers hebben de Code of Conduct (gedragscode) hoog in het vaandel staan
en tekenen om die reden de Wasco gedragscode als onderdeel van de samenwerking.




Milieuprestatie

Wasco voert een efficiénte bedrijfsvoering waarbij de hoeveelheid afval en de negatieve
effecten op het milieu worden geminimaliseerd. We promoten een duurzame ontwikkeling.

Wasco stelt alles in het werk om:
e De schadelijke effecten van haar activiteiten op het milieu te voorkomen of anderszins
te minimaliseren.

e Voortdurend nieuwe manieren te zoeken om de negatieve effecten van onze
activiteiten en producten op het milieu te reduceren.

e Onze klanten te voorzien van informatie en advies met betrekking tot duurzame en
hernieuwbare producten en dergelijk producten zo nodig te leveren.

e Alle werknemers te stimuleren om hun werkzaamheden uit te voeren volgens de
hoogste milieunormen en om de verspilling van de natuurlijke grondstoffen zo veel
mogelijk te minimaliseren.

e Regelmatig de reikwijdte van de prestaties, initiatieven en doelstellingen van de groep
met betrekking tot het milieu te beoordelen en rapporteren.

e Onderdeel te zijn van Brancheplan Verpakkingen en op die manier onze
verantwoordelijkheid te nemen om het gebruik van verpakkingen milieuvriendelijker te
maken en te minimaliseren daar waar het verantwoord kan. Zowel in de eigen
organisatie als die van onze leveranciers.




Duurzame logistiek

Vanuit de maatschappij wordt inmiddels telkens meer waarde gehecht aan investeren in
Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen. Bij Wasco zijn wij al lange tijd bewust van onze
ecologische plicht. Dit doen wij onder andere door het inzetten van duurzame logistiek.

e Onze vrachtwagens maken dagelijks gebruik van een dynamische routeplanning
waardoor zij slimmere routes rijden. Dit, samen met het gebruik van een vijftal depots
door heel Nederland, zorgt ervoor dat zij een stuk minder kilometers maken.

e Ons hele wagenpark voldoet minimaal aan de Euro 5-norm en is daarnaast Lean &
Green-gecertificeerd en SQAS-gecertificeerd. Dit komt onder andere doordat een deel
van ons wagenpark op biogas (LNG) rijdt. Inmiddels rijdt er één wagen volledig
elektrisch in de omgeving Apeldoorn.

e QOok op onze vestigingen staat duurzaamheid hoog in het vaandel. Alle recyclebare
afvalstromen worden bij aanlevering van nieuwe producten mee retour gestuurd naar
het centrale DC. Daar worden deze afvalstromen verwerkt en/of hergebruikt.

e Bij onze kantoren hebben we oplaadpunten voor elektrische auto’s en fietsen. Er
kunnen meerdere auto’s tegelijk geladen worden en klanten kunnen hier gebruik van
maken. Wasco beschikt zelf ook over elektrisch/hybride auto’s waarin het personeel
rondrijdt.

e Projecten & oplossingen
In onze branche draait veel om tijd, efficiéntie en inmiddels ook om duurzaamheid. De
materialen op het juiste moment op de juiste plaats geleverd krijgen. Daarom hebben
wij veel onderzoek gedaan en geinvesteerd in slimme logistieke diensten die tijdwinst
en gemak opleveren voor de klant. Wasco biedt een tal van logistieke diensten aan die
het dagelijkse werk efficiénter en makkelijker maken en die duurzaamheid in acht
nemen.

e Bouwlogistiek
Bestelde goederen op het juiste moment af laten leveren in de juiste ruimte op locatie.

Dat leidt voor de klant tot een verhoging van de efficiency in het bouwproces en
daarmee tot een hoger rendement. Onder bouwlogistiek valt niet alleen de levering,
want in overleg is het ook mogelijk om de emballage en het verpakkingsmateriaal mee
terug te laten nemen, zodat de bouwplaats schoon, veilig en overzichtelijk blijft. De
verpakkingsmaterialen worden in Wasco’s centrale DC verwerkt of hergebruikt.



https://www.wasco.nl/content/logistieke-ondersteuning
https://www.wasco.nl/content/wasco-bouwlogistiek

Wisselbox

De Wasco Wisselbox is een box met installatiemateriaal die ingezet kan worden voor
verschillende projecten. Door het verbruik van materialen in een afgebakend
leversysteem te plaatsen, heeft de klant altijd zicht op het werkelijke verbruik en
maken ze geen onnodige kosten en verspillen ze geen onnodig materiaal. De monteur
heeft geen retourmateriaal! De voordelen van de wisselbox zijn dat deze herbruikbaar
is, dat er geen sprake is van onnodig verpakkingsmateriaal en dat ze te stapelen zijn,
wat ze optimaal vervoerbaar maakt.

Ontzorgbox

De Wasco Ontzorgbox geeft de zekerheid dat van één specifiek project het juiste aantal
materialen tot de beschikking staat om een installatie op efficiénte wijze af te ronden.
Zo bespaart de klant op magazijn- of opslagcapaciteit, wat ten goede komt aan de
overheadkosten.

De Wasco Ontzorgbox stelt de klant in staat om alle materialen voor bijvoorbeeld een
ketelinstallatie in één doos voor handen te hebben. Wasco levert al deze materialen in
één handzame doos.

De voordelen van de ontzorgbox zijn dat deze herbruikbaar is, dat er geen gebruik
wordt gemaakt van onnodig verpakkingsmateriaal en dat ze te stapelen zijn, wat ze
optimaal vervoerbaar maakt.

Vloerverwarmingscalculator

Wasco biedt via de website een vloerverwarmingscalculator. Door middel van deze
calculator kan de klant exact uitrekenen wat voor hem of haar de beste oplossing is op
het gebied van vloerverwarming. Wanneer het volledige stappenplan is ingevuld, wordt
exact uitgerekend hoeveel materialen de klant nodig heeft en welke materialen de
klant nodig heeft voor het verbruik van zijn of haar vloerverwarming. Hiermee zorgt
Wasco dat de klant bespaart op zowel geld als energie, doordat exact de juiste
producten worden geleverd.



https://www.wasco.nl/content/wisselbox-wasco
https://www.wasco.nl/content/wasco-ontzorgbox
https://www.wasco.nl/vloerverwarming-projecten

Wasco en de maatschappij

Onder maatschappelijk verantwoord ondernemen valt naast de ecologische plicht ook de
sociale plicht. Wasco zet zich graag in voor de maatschappij.

Wasco en goede doelen

Jaarlijks steunt Wasco een aantal goede doelen door middel van een eindejaarsdonatie.
Meerdere goede doelen worden door het personeel van Wasco aangedragen, vaak door een
persoonlijke verbintenis met een van deze goede doelen.

Stichting Zozijn
Wasco werkt al lange tijd samen met stichting Zozijn. Zozijn zorgt dat mensen met een
beperking zichzelf kunnen ontwikkelen en zo deel kunnen uitmaken van de samenleving. Het
werk dat zij voor Wasco doet wordt in eigen tempo uitgevoerd en bestaat onder andere uit:
e Tellen en sorteren van onderdelen
e Stickeren van onderdelen
e Verpakken van onderdelen




